
  EB ๒๓ 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโนนสูง  อําเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา  ๓๐๑๖๐ 

ท่ี นม  ๑๐๓๒/๑๕๑    วันท่ี      ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ 

เรื่อง  ขออนุมัติจัดประชุมกลุมชมรม STRONG โนนสูง 

เรียน  สาธารณสุขอําเภอโนนสูง  

  ดวยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอโนนสูง  ไดมีการจัดโครงการจิตอาสา พอเพียงตานทุจริต 

(STRONG)  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ท่ีใหความสําคัญกับการพัฒนาขาราชการ 

และเจาหนาท่ีของรัฐ ใหมีความรู ความเขาใจ ดานการปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ ปลูกฝงการมีทัศนคติท่ี

ดี ไมยอมรับการทุจริต ดารปฏิบัติงานดวย คุณธรรม และโปรงใส ปลอดจากการทุจริต นั้น 

  ในการนี้ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโนนสูง ขออนุญาตจัดประชุมกลุม ชมรม STRONG             
โนนสูง เพ่ือสะทอนความคิดริเริ่มของกลุมเพ่ือสรางคุณธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต และพัฒนาความโปรงใส                                   
ในวันศุกรท่ี ๘  เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เวลา ๐๘.๓๐ -๑๒.๐๐ น. ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอโนนสูง และขออนุญาตเผยแพร รายงานดังกลาว ผานเว็บไซตของหนวยงาน จักเปนพระคุณยิ่ง  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาดําเนินการตอไป  

 

 

 

                                                               ( นายประพันธ  เม้ียนกลาง ) 

                                                            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

        อนุมัติ 

 

 

        

       ( นางนันทนา  ประสิทธิ์ ) 

       สาธารณสุขอําเภอโนนสูง 

 

 

 

 

 

 

 



  EB ๒๓ 

  

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค 

สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซดของหนวยงาน พ.ศ.2561 

สําหรับหนวยงานในราชการสวนภูมิภาคสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง

 ชื่อหนวยงาน :  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโนนสูง 

 วัน/เดือน/ป :   ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ 

 หัวขอ             EB 23 หนวยงาน มีการรวมกลุมของบุคลากรในหนวยงานในนาม “ชมรม STRONG …”

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

        ๑.  หลักฐานการรวมกลุม ของบุคลากรในหนวยงาน ในนาม “ชมรม STRONG … ” ท่ีมี

วัตถุประสงคของการจัดตั้งชมรม STRONG ... ท่ีชัดเจน และปรากฏการขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซต 

ของหนวยงาน หรือสื่อสารเผยแพรในชองทางอ่ืน  

        2. แนวทางการดําเนินกิจกรรมของชมรม STRONG ...  

        3. รายชื่อสมาชิกของชมรม STRONG ...  

        4. กิจกรรมการดําเนินงานของชมรม STRONG ... ท่ีมีความตอเนื่อง  

        ๕. บันทึกขอความลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน และ

ปรากฏการขออนุญาตนําเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน หรือสื่อสารเผยแพรในชองทางอ่ืน 

        ๖.  มีแบบฟอรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน  

        ๗.  Link แสดงหลักฐานจากเว็บไซตของหนวยงาน ในระบบ MITAS 

Linkภ า ย น อ ก : ใ น เ ว ป ไ ซ ต  http://www.stopcorruption.moph.go.th/ แ ล ะ  ใ น เ ว ป ไ ซ ต  

http://nonsunghealth.com// 

หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 

................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.stopcorruption.moph.go.th/%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0
http://nonsunghealth.com/
http://nonsunghealth.com/


  EB ๒๓ 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง 

 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

 

 

 

( นายประพันธ  เม้ียนกลาง ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

ผูชวยสาธารณสุขอําเภอดานบริหาร 

๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ 

 

 

   

 

 

ผูอนุมัติรับรอง 

 

 

 

( นางนันทนา  ประสิทธิ์ ) 

สาธารณสุขอําเภอโนนสูง 

๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ 

 

 

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 

 
( นายสมพร  พานสุวรรณ   ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

ผูชวยสาธารณสุขอําเภอดานวิชาการ 

๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ 

  

 


